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Master di 2° livello 

FORMATORE PSICOPEDAGOGICO  

STRUTTURA DEL MASTER
Il Master “FORMATORE PSICOPEDAGOGICO”  è composto da complessive 800 ore di formazione (1), che si  realizzano in un anno, strutturato in base alle seguenti aree:

A.  Area TEORICO-SCIENTIFICA 
  *  Lezioni d’aula

                                                      100 ore complessive 
  *  Formazione e-learning                                                    250 ore complessive 
B.  Area TECNICO-OPERATIVA 
- Lezioni Laboratorio Informatico                                          30 ore complessive 
- Formazione e-learning                                                          60 ore complessive 
C.  Area STAGE DI SPERIMENTAZIONE IN SCUOLA
            E DOCUMENTAZIONE DEL PERCORSO 
- Stage 





                 120 ore complessive
- Documentazione




       80 ore complessive 
D.   Area CONFRONTO, COORDINAMENTO, 

MONITORAGGIO in gruppo                        100 ore complessive 
     E.   STESURA DELLA RELAZIONE FINALE               60 ore complessive 







   
______________




TOTALE  

                800 ore






1)  I corsisti che hanno conseguito l’Attestato biennale del Master di “Esperto in Docimologia” o del corso “Metodologie Educative e Docimologia”,  potranno conseguire l’Attestato di Formatore PsicoPedagogico realizzando 500 ore di corso.
      I corsisti che, oltre ad aver conseguito uno degli Attestati biennali sopracitati,  hanno conseguito l’Attestato di “Coordinatore di gruppo e Tutor di rete”  per il lavoro svolto per un intero anno con l’ISPEF all’interno del Progetto “Fare Scuola” oppure che hanno conseguito l’Attestazione dall’ISPEF di Sperimentazione educativo-didattica di almeno tre anni sulle tematiche del “Fare Scuola” ,  potranno conseguire l’Attestato di Formatore PsicoPedagogico realizzando 200 ore di corso.
A.  AREA TEORICO-SCIENTIFICA 

(100 ore di lezioni d’aula e 250 ore di e-learning)
La formazione teorico-scientifica del Master è strutturata in moduli ed ognuno di essi tratterà una tematica con lezioni d’aula, lavori di gruppo, l’utilizzo di strumenti multimediali e con la metodica dell’e-learning. In ogni anno di corso verranno realizzati 5 Moduli, in cui verranno assegnati compiti ed attività di lavoro personale. Il lavoro personale dovrà essere documentato, visionato dai docenti del Master  mediante trasmissione in Internet e verifica dell’apprendimento mediante metodica e-learning. Tale documentazione verrà valutata ai fini del conseguimento del titolo mediante il sistema di certificazione CAFPP – Competenze ed Abilità nella Formazione PsicoPedagogica
  I moduli del Master sono:
	Modulo I
	   METODOLOGIE E TECNICHE DI PROGETTAZIONE E DI PIANIFICAZIONE 

   RUOLO E COMPITI DEL FORMATORE PSICOPEDAGOGICO

	Modulo II
	   METODOLOGIE E TECNICHE DI RICERCA-AZIONE E DI ANALISI DEI CASI  
    

	Modulo III
	   METODOLOGIE E TECNICHE DI COMUNICAZIONE E DI CONDUZIONE DI GRUPPI
   

	Modulo  IV
	   METODOLOGIE E TECNICHE DI DOCUMENTAZIONE E DI E-LEARNING
   

	Modulo  V
	    METODOLOGIE E TECNICHE DI MONITORAGGIO E DI VALUTAZIONE FORMATIVA 

    


B. AREA TECNICO-OPERATIVA
(30 ore di lezioni d’aula e 60 ore di e-learning)
caratterizzata da lezioni in laboratorio informatico sui seguenti moduli:

	Modulo I
	    L’INFORMATICA DI BASE PER L’UTILIZZO DELL’E-LEARNING 



	Modulo II
	    La rete internet  – Le fonti di documentazione  ed 

    aggiornamento on line


C.  STAGE FORMATIVO DI SPERIMENTAZIONE EDUCATIVO-DIDATTICA E DOCUMENTAZIONE DEL PERCORSO  (200 ore)
A supporto dell’azione formativa è previsto uno stage connesso all’acquisizione delle capacità operative. Lo stage consisterà per ciascun corsista nella predisposizione di un piano di intervento presso una scuola. Notevole rilievo di impegno viene assunto dalla documentazione scientifica del percorso formativo che costituisce l’elemento cardine per valutare le competenze e le abilità acquisite dal corsista. 
C. CONFRONTO-COORDINAMENTO-MONITORAGGIO

(100 ore)
Le attività di socializzazione di confronto-coordinamento-monitoraggio con colleghi di corso, con docenti della scuola  in cui si è realizzata la sperimentazione educativa, con docenti di altre scuole del territorio o in rete di scuole fanno parte del processo di acquisizione del corsista e sono elemento fondamentale del percorso formativo  realizzato durante il Master.
D. RELAZIONE FINALE
(60 ore)
La relazione finale è composta da:

1. 
tutto il materiale rilegato in una relazione che documenti il percorso formativo effettuato dal corsista, i risultasti scolastici raggiunti, le capacità metodologiche acquisite, l’abilità progettuale raggiunta ed il miglioramento dei processi educativo-didattici conseguiti nella classe e nella scuola in cui il corsista opera. Il materiale prodotto deve evidenziare :

* una documentazione completa e coerente;

* la chiarezza, la comprensibilità e la strutturazione del percorso formativo;

* la coerenza del lavoro, la scientificità metodologica, l’originalità delle proposte, 
* l’efficacia dei risultati e degli interventi, la significatività delle analisi e delle riflessioni del corsista.   

2.
Contestualmente, vanno allegati alla Relazione finale i Verbali  degli incontri effettuati per la realizzazione di attività di collaborazione-coordinamento-monitoraggio effettuate con i colleghi di corso, con il gruppo di docenti della scuola in cui si è realizzata la sperimentazione educativa, con docenti di altre scuole del territorio o in rete di scuole.








IL DIRETTORE DEL CORSO









       FAUSTO  PRESUTTI

Programmazione formativa
                                                                     
	      

      N.
	MODULO DISCIPLINARE
	AREA 

 TEORICO-SCIENTIFICA                        
	SPERIMENT.

+

DOCUMENT.

N. ORE
	CONFRONTO-COORDINAM. - MONITORAG.
N. ORE

	
	
	LEZIONI
IN AULA
N.   ORE
	FORMAZIONE

E-LEARNING

      N. ORE
	
	

	Modulo I
	  METODOLOGIE E TECNICHE
   DI PROGETTAZIONE E DI
   PIANIFICAZIONE
	20
	50
	40
	20

	Modulo II 
	 METODOLOGIE E TECNICHE 
 DI  RICERCA-AZIONE E DI 
 ANALISI  DEI CASI
	20
	50
	40
	20

	Modulo III
	 METODOLOGIE E TECNICHE 
 DI CONDUZIONE DEI GRUPPI

	30
	50
	40
	20

	Modulo  IV
	   METODOLOGIE E TECNICHE 

   DI DOCUMENTAZIONE E DI 

   E-LEARNING
	20
	50
	40
	20

	Modulo  V
	   METODOLOGIE E TECNICHE

   DI MONITORAGGIO E DI

   VALUTAZIONE FORMATIVA
 
	20
	50
	40
	20

	 
	 TOTALE ORE
	  100 ore
	250 ore
	200 ore
	100 ore


	               AREA  TECNICO-OPERATIVA                 totale  90 ore

	N.
	MODULI
	LABORATORIO 

INFORMATICO
	FORMAZIONE 
E-LEARNING

	Modulo I
	   L’INFORMATICA DI BASE  

   PER L’UTILIZZO DELL’E- 

     LEARNING 
	             15


	                 30

	Modulo II
	  La rete internet -
Le fonti dI

documentazIONI ed aggiornamento on  line
	    15
	                30


IL DIRETTORE DEL CORSO
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